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Referierende

Alice Sachova
Prasidentin SMG
Partner Vendbridge AG

Alice Sachova ist Prasidentin
der SMG und Partner bei
Vendbridge AG. Sie ist zudem
Verwaltungsrétin bei Scholz &
Friends AG, Zurich; Griesser
AG, Aadorf; und ASE Tech-
nik AG, Luzern. Bis Oktober
2012 war Alice Séchova in der
Geschaftsfihrung und CMO
der De Sede Group GmbH
(DSG). Bis 2008 war sie CEO
und Inhaberin der Favo Werbe-
agentur und von 1998 bis 2001
CEO der Tela AG.

Pirmin Willi
Direktor
Stiftung Brandi

Pirmin Willi ist seit 2004 Direk-
tor und Vorsitzender der
Geschéftsleitung der Stiftung
Brandi. Er ist diplomierter
Betriebstkonom HWV. Von
1996 bis 2004 war er in leiten-
der Funktion im Spitalwesen
tatig, u.a. als Geschéfts-
leitungsmitglied der Klinik

St. Anna Luzern. Ursprunglich
absolvierte er die Luftverkehrs-
lehre bei der Swissair und
war nach seinem betriebswirt-
schaftlichen Studium im Roh-
kaffeehandel engagiert. Bei
der Adidas Gruppe zeichnete
er als Leiter Import/Export flr
das internationale Auftragsge-
schaft verantwortlich.

Martin Kaiser

Ressortleiter Sozialpolitik und
Mitglied der Geschéaftsleitung
Schweizerischer Arbeitgeber-
verband

Nach seinem Flrsprecher-
studium an der Universitat Bern
versah Martin Kaiser verschie-
dene Funktionen in kantonalen
Verwaltungen. Von 2004 bis
2007 war er Leiter der Post-
regulationsbehdrde des Bun-
des, bevor er in die Geschafts-
leitung von economiesuisse
wechselte.

Ab 2009 wirkte er als stellver-
tretender Direktor des Bundes-
amts fUr Sozialversicherungen,
bis er 2013 zum Schweize-
rischen Arbeitgeberverband
stiess. Dort verantwortet er das
Ressort Sozialpolitik und Sozi-
alversicherungen. Weiter amtet
Martin Kaiser als Prasident von
Compasso, dem Informations-
portal fur Arbeitgeber mit dem
Fokus auf Friiherkennung und
Intervention sowie berufliche
Reintegration.



Programm

Mittwoch, 18. Mai 2016
13.30-18.30 Uhr, Stiftung Brandi, Bréndistrasse 31, 6048 Horw
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Eintreffen der Teilnehmenden zum Best Practice Meeting
Stiftung Brandi, Brandistrasse 31, Horw

Begriissung durch Alice Sachova, Prasidentin SMG
Partner Vendbridge AG

Referat von Pirmin Willi, Direktor Stiftung Brandi

«Integration im Spannungsfeld zwischen Politik und Wirtschaftlichkeit:
Erfolgsfaktoren und Stolpersteine»

Referat von Martin Kaiser, Ressortleiter Sozialpolitik und

Mitglied der Geschaftsleitung Schweizerischer Arbeitgeberverband

«Demografie am Arbeitsmarkt: Chance fiir Menschen mit einer gesundheitlichen
Beeintrachtigung?»

Fragen und Antworten

Kaffeepause

Betriebsbesichtigung, Rundgang in Gruppen durch die Werkstéatten

Zusammenfassung und Ausblick durch Alice Sachova
Stiftung Brandi l1adt zum Stehapéro ein.

Ende des Anlasses

Stiftung Bréandi

Die Stiftung Bréndi — der elftgrosste Arbeitgeber der Zentralschweiz ist ein Unternehmen mit
sozialen und unternehmerischen Zielen — férdert und verwirklicht die berufliche, gesellschaftliche
und kulturelle Integration von Menschen mit Behinderung. Mit 1800 Mitarbeitenden und einem
Umsatz von CHF 85 Mio. ist sie im marktwirtschaftlichen Wettbewerb erfolgreich. In der Produktion,
Ausbildung und in der Integration arbeitet sie eng mit der Industrie und dem Gewerbe zusammen
und erzielt eine hohe Eigenfinanzierung. 200 Lernende sind permanent in einer beruflichen Bildung,
pro Jahr schliessen 60 Berufsleute ihre Ausbildung ab. Ein Grossteil davon findet eine Stelle im
ersten Arbeitsmarkt. Differenzierte Wohnangebote unterstitzen die Teilhabe der Menschen mit
Behinderung an allen Facetten des Lebens.



Gastgeber

Stiftung Brandi
Brandistrasse 31
6048 Horw

www.braendi.ch

Anmeldung und Kostenbeitrag

Die Teilnehmerzahl ist begrenzt. Anmeldungen
werden nach Eingang und Ausgewogenheit der
Branchen bertcksichtigt. Beitrag pro Person
CHF 210.-. Bestatigung und Rechnung folgen.
Wir bitten um Verstiandnis, dass Anmel-
dungen verbindlich sind. Bei kurzfristiger
Verhinderung ist eine Stellvertretung aus
der Geschaftsleitung méglich. Abmeldun-
gen ohne Stellvertretung und no-shows
miissen wir in Rechnung stellen.

Bitte beachten Sie, dass Aufnahmen unseres
Fotografen in SMG Publikationen und auf der
SMG Webseite abgebildet werden.

SMG Kalender 2016/2017

Veranstalter

Schweizerische Management Gesellschaft
Zeltweg 48, 8032 Zurich

office@smg.ch, www.smg.ch

Telefon +41 44 202 23 25

Anreise mit OV

Ab ZUrich HB nach Kriens Mattenhof. In Luzern
umsteigen. Ab Kriens Mattenhof fiihrt ein

zirka 3-minUtiger Fussweg zur Stiftung Bréandi.
Folgen Sie den Wegweisern.

Anreise mit dem Auto

Aus Richtung Zurich: Fahren Sie auf der Auto-
bahn A2/E35 bis Ausfahrt 28 in Richtung
Luzern-Horw. Verlassen Sie den Kreisverkehr bei
der 4. Ausfahrt in Richtung Luzern-Kriens. Nach
1.2 km nehmen Sie beim zweiten Kreisverkehr
die 2. Ausfahrt. Nach 100 m links abbiegen,

die Stiftung Brandi und die Parkplatze befinden
sich auf der gegentiberliegenden Seite des
Auto-Rena-Zeltes, Eingabe Navigationssystem:
Horwerstrasse 123, 6010 Kriens. Folgen Sie ab
dem Parkplatz den Wegweisern.

Swiss Re Riischlikon
Dienstag, 19. Januar

Donnerstag, 23. Juni

FIFA World Football Museum Ziirich

Donnerstag, 4. Februar T

ABB Turgi Baden
Dienstag, 8. Marz

Innovationsstandort Schweiz.
Auch im Management?

Thunerseespiele Thun
Freitag, 15. Juli

53. SMG Forum Ziirich
Donnerstag, 1. September

Sigvaris St. Gallen
Donnerstag, 27. Oktober

Mittwoch, 6. April [

Stiftung Brandi Horw
Mittwoch, 18. Mai

NZZ Ziirich
SMG Generalversammlung
Dienstag, 31. Mai

The Circle at Ziirich Airport
Mittwoch, 23. November

Gotthard-Basistunnel
tba

Firmenich Genf Meyrin
Dienstag, 14. Marz 2017

Jura Cement Fabriken Wildegg

Gestaltung: www.hellermeier.ch



